
Отчет о работе ЦСТ выпускников за 2023-2024 учебный год  

Центр содействия трудоустройству выпускников функционирует при 

отделе практического обучения, и его основными задачами являются: 

− помощь студентам при выборе места работы и последующего 

трудоустройства; 

− предоставление выпускникам информации об имеющихся вакансиях 

в медицинских организациях города и края; 

− сбор сведений о потребности медицинских организаций в 

специалистах среднего медицинского звена; 

− выявление среди студентов профессиональной направленности и 

помощь им при выборе дополнительной специализации. 

За отчетный период Центром содействия трудоустройства выпускников 

проведено: 

− Сбор сведений о трудоустройстве выпускников 2023 и 2024 года, и 

анализ их трудоустройства по специальности в медицинские и 

фармацевтические организации. Трудоустройство выпускников 2023 года по 

специальности составило 58,5 %, продолжили обучение в ВУЗах 11,6 %. 

Трудоустройство выпускников 2024 года по специальности составило 52,3 %, 

продолжили обучение в ВУЗах 10,9 %. 

− Ежемесячный мониторинг трудоустройства выпускников 2023, 2024 

года, с заполнением результатов на сайте http://sammosk.ru. 

− Анкетирование выпускников с целью прогнозирования их 

трудоустройства.  

− Встречи выпускников с потенциальными работодателями. 

− Работа по содействию трудоустройству выпускников с ОВЗ и 

инвалидам. Из 11 выпускников 2023 года с инвалидностью трудоустроены по 

специальности 5 (45,5 %), из 11 выпускников 2024 года с инвалидностью 

трудоустроены по специальности 4 (36,4 %).  

− Мониторинг студентов, обучающихся по договору о целевом 

обучении. В 2023 году завершила обучение 1 студентка, обучавшихся по 



договору о целевом обучении, по месту заключения договора не 

трудоустроилась, в связи с переездом в другой регион. Из 9 студентов 2024 

года, обучающихся по целевому договору 6 трудоустроены по месту 

заключения договора, 2 человека расторгли договор с полной компенсацией 

затрат и трудоустроены в другую медицинскую организацию, 1 – заключил 

контракт с Вооруженными силами РФ. 

− Сбор сведений о вакансиях средних медицинских работников в 

медицинских организациях Ставропольского края, постоянный мониторинг 

потребности практического здравоохранения в специалистах со средним 

профессиональным образованием медицинского профиля. 

− Изучение географии проживания выпускников 2024 года с целью 

проведения работы по содействию их трудоустройству. Из 631 выпускника 

проживают в Ставропольском крае 432 человека, за пределами края – 199.  

− Организация встреч с руководителями медицинских учреждений в 

районах Ставропольского края. 

− Изучение потребности медицинских и фармацевтических 

организаций Ставропольского края в средних медицинских работниках.  

− Информирование выпускников о наличии вакансий в медицинских и 

фармацевтических организациях Ставропольского края. 

− Проведение собраний в выпускных группах по вопросам организации 

преддипломной практики, профессиональной переподготовке.  

− Проведена ярмарка вакансий. В 2024 году в ярмарке вакансий 

приняли участие представители 26 медицинских организаций, ГКУ «Центр 

занятости населения города Ставрополя», ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский 

федеральный университет», ФГБОУ ВО «Ставропольский государственный 

− медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации  



− Организовано участие студентов 3-4 курсов, выпускников 2023-2024 

г. в Региональном и Федеральном этапах Всероссийской ярмарке 

трудоустройства «Работа в России. Время возможностей». 

− Проведены собрания с выпускниками по вопросам организации 

преддипломной практики, первичной аккредитации и требованиям к 

практической подготовке обучающихся.  

− Консультирование выпускников по вопросам трудоустройства. 

 

Заведующий отделом практического обучения                          Сахно О.И. 


